
РОССИЙСКАЯ ФЕДЕРАЦИЯ

Администрация Ленинградской области
КОМИТЕТ

ОБЩЕГО И ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО ОБРАЗОВАНИЯ
ЛЕНИНГРАДСКОЙ ОБЛАСТИ

ПРИКАЗ

Об утверждении Положения о слёте трудовых объединений
старшеклассников

в целях реализации мероприятия 2.10.4 Подпрограммы 2. «Развитие
начального общего, основного общего, среднего общего образования детей в
Ленинградской области» Государственной программы Ленинградской области
«Современное образование Ленинградской области», утвержденной
постановлением Правительства Ленинградской области от 14.11.2013 N2398:

1. Утвердить Положение о слёте трудовых объединений
старшеклассников согласно приложению (далее - Слет).

2. Провести Слет 23 сентября 2015 года на базе Государственного
бюджетного образовательного учреждения дополнительного образования детей
«Ленинградский областной центр развития дополнительного образования детей
«Ладога» (дер. Разметелево Всеволожского района Ленинградской области).

3. Поручить организацию и проведение Слета Государственному
бюджетному образовательному учреждению дополнительного образования
детей «Ленинградский областной центр развития дополнительного образования
детей «Ладога» (Маевская Т.И.):

3.1. Сформировать и утвердить состав членов жюри Слета.
3.2. В срок до 11 октября 2015 года представить для утверждения в

комитет общего и профессионального образования Ленинградской области
итоговый протокол по результатам проведения Слёта.

4. Рекомендовать руководителям органов местного самоуправления,
осуществляющих управление в сфере образования:

-'с .': J·c:1·:!Обеспечить участие трудовых объединений старшеклассников в
Слете.
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«Утверждено»
приказом комитета общего и

профессионалъного образования
Ленинградской области

от «24» августа 2015 года N!!45
(приложение)

ПОЛОЖЕНИЕ
о слёте трудовых объединений старшеклассников

1. Общие положения

1.1. Настоящее Положение определяет статус, цели и задачи проведения
слёта трудовых объединений старшеклассников муниципальных образований
Ленинградской области (далее - Слет), а также порядок его проведения и
финансирования.

1.2. Слет имеет статус областного конкурса среди трудовых отрядов
старшеклассников образовательных организация Ленинградской области.

1.3. Слет проводится с целью формирования активной гражданской
позиции старшеклассников, на основе их участия в социально значимой
трудовой деятельности по улучшению экологии региона.

1.4. Основными задачами Слёта являются:
вовлечение старшеклассников в социально значимую трудовую

деятельность;
воспитание положительного сознательного отношения к созидательной

общественной деятельности, направленной на улучшение окружающей
среды;

приобретение старшеклассниками знаний и навыков, необходимых для
успешного участия в социально значимой практике и социальных
инициативах;

стимулирование поиска новых форм и содержания трудовой
деятельности старшеклассников;

обмен опытом работы и установление трудовых контактов между
обучающимися и педагогами различных муниципальных образований
Ленинградской области.

1.5. Координацию Слета осуществляет комитет общего и
профессионального образования Ленинградской области.

1.6. Организацию и проведение Слета осуществляет Государственное
бюджетное образовательное учреждение дополнительного образования детей
«Ленинградский областной центр развития дополнительного образования
детей «Ладога» (далее - ГБОУ ДОД «Центр «Ладога»).

з, Участники

2.1. Участниками Слета являются трудовые объединения
старшеклассников муниципальных общеобразовательных учреждений
Ленинградской области в возрасте от 14 до 18 лет, показавшие лучшие
результаты в трудовой деятельности, организуемой самостоятельно или по
инициативе педагогического коллектива образовательной организации.



Трудовое объединение старшеклассников _ это коллектив обучающихся,
организуемых с целью повышения трудовой активности обучающихся и
организации их досуга.

2.2. Состав команды участников Слета:
не более 4 человек старшеклассников, входящих в состав трудового

объединения;
1 руководитель _ педагог, организуемый деятельность трудового

объединения старшеклассников на местах.
2.3. Ответственность за жизнь и здоровье участников Слёта в пути и во

время проведения мероприятия несут сопровождающие лица.

3. Условие подачи заявок на участие в Слёте

3.1. Заявки на участие в Слёте направляются в срок до 18 сентября 2015
г. по адресу: 188686, Ленинградская область, Всеволожский район, деревня
Разметелево, по факсу: 8(812) 493-27-69 или по адресу эл. почты:
dod_delo@mail.ru.

3.2. Форма заявки на участие в Слете утверждена согласно приложению
к настоящему положению.

4. Дата и место проведения

4.1. Слет проводится 23 сентября 2015 года в ГБОУ ДОД «Центр
«Ладога», Ленинградская область, Всеволожский муниципальный р-н,
Колтушское сельское поселение, д. Разметелево, ул. ПТУ-56, дОМ5.

4.2. Контактные телефоны:
493-27-69, 8-911-980-59-78 _ Шилина Надежда Леонидовна,
8-921-654-49-43 _ Румянцев Сергей Александрович,
E-mail: dod_delo@mail.ru
4.2. Заезд и регистрация участников _ 23 сентября 2015 года с 08.30-

10.00.

5. Условие и порядок проведения

5.1. Слет проводится по трем номинациям (все отряды участвуют в
каждой из них):

5.1.1. Номинация «Самопрезентация трудового отряда».
Конкурс проводится в формате творческого выступления команды о

проделанной трудовой деятельности в летний период.
Время самопрезентации _ не более 5 минут.
5.1.2. Номинация «Волшебный сад».
Испытание включает в себя выполнение каждым отрядом задания по

созданию на территории ГБОУ ДОД «Центр «Ладога» лучшего садового
изделия (фигуры) из подручных материалов, предоставленных ГБОУ ДОД
«Центр «Ладога», представлению и защиты своего изделия (фигуры).

Время работы по созданию фигуры _ не более 35 минут; для презентации
и защиты фигуры _ не более 3 минут.



5.1.3. Номинация «Идея будущего социально значимого проекта
трудового отряда».

Конкурс представляет собой презентацию идеи будущего социально
значимого проекта, которая заключается в деятельности, направленной на
сохранение и защиту окружающей среды, пропаганду труда и трудовых
объединений среди молодежи, улучшение жизни Родного края и
способствующей развитию трудолюбивого, социально-активного и
гражданского общества.

Презентация идеи будущего социально значимого проекта должна
включать в себя:

1) проблему, ради решения которой возникла данная идея;
2) актуальность, направленную на вовлечение старшеклассников в

социально значимую трудовую деятельность;
З) масштабность и значимость задумываемого проекта;
4) планируемый результат (продукт).
Время выступления: не более 5 минут.
Выступление должно сопровождаться презентацией (5-6 слайдов), с

использованием фотоматериалов.
5.2. Всем участникам Слёта необходимо иметь отличительную форму и

атрибутику своего трудового объединения.
5.3. Всем участникам Слёта необходимо иметь рабочую одежду,

перчатки.

6. Критерии оценки конкурсных выступлений

Конкурсные выступления оцениваются по следующим критериям:
Номинация «Самопрезентация трудового отряда»:
информативность о делах трудового отряда, направленных на

улучшение окружающей среды - 0-5 баллов:
информация, презентация или выступление трудового отряда

отсутствуют - Обаллов;
информация отражает деятельность трудового отряда и представлена

малой группой школьников, но направления по улучшению окружающей
среды в работе старшеклассников отсутствуют - 1 балл;

информация отражает деятельность трудового отряда и представлена
группой школьников с привлечением от 10 до 3Очеловек, но направления по
улучшению окружающей среды в работе старшеклассников отсутствуют - 2
балла;

информация отражает деятельность трудового отряда и представлена
разновозрастными группами школьников с привлечением более ЗАчеловек,
представлена широким перечнем мероприятий, но направления на
улучшение окружающей среды в работе старшеклассников отсутствуют - 3
балла;

информация отражает деятельность трудового отряда и представлена
разновозрастными группами школьников с привлечением более ЗАчеловек,
представлена широким перечнем мероприятий, отражает направления на
улучшение окружающей среды в работе старшеклассников - 4 балла;



информация отражает деятельность трудового отряда и представлена
разновозрастными группами школьников с привлечением более 30 человек,
представлена широким перечнем мероприятий, отражает направления на
улучшение окружающей среды в работе старшеклассников, работа ведется
более 2-х лет - 5 баллов;

оригинальность - 0-5 баллов:
защита и/или материалы, представляющие работу, отсутствуют - О

баллов;
работа пред ставлена в виде речевого монолога без подтверждения

фактическим материалом - 1 балл;
работа представлена в. виде речевого монолога с подтверждением

фактического материала в виде портфолио или отчета - 2 балла;
самопрезентация включает в себя нетрадиционный формат

представления (художественно-поэтическая, музыкальная, др. вид
творческой деятельности) - 3 балла;

самопрезентация включает в себя нетрадиционный формат
представления с предоставлением фактического материала результатов
деятельности трудового отряда - 4 балла;

самопрезентация включает в себя нетрадиционный формат
фактического материала результатов

с широкой общественно значимой
представления с предоставлением
деятельности трудового отряда
направленностью - 5 баллов.

владение инФормационно-коммуникационными технологиями (далее -
ИКТ) (презентации, Фото-, видео- материалы, сопровождающие
выступление) - 0-5 баллов:

ИКТ во время защиты и в наглядном материале не показана - Обаллов;
ИКТ показано во время самопрезентации только в виде раздаточного

материала - 1 балл;
ИКТ продемонстрировано в форме раздаточного материала и в слайд-

презентации в виде текстов - 2 балла;
ИКТ продемонстрировано в форме раздаточного материала и в слайд

презентации в виде текстов и фотографий - 3 балла;
ИКТ продемонстрировано в форме раздаточного материала, в слайд

презентации в виде текстов, фотографий и видеоматериале( -ах) - 4 балла;
ИКТ продемонстрировано в форме раздаточного материала, в слайд

презентации в виде текстов, фотографий, видеоматериале(-ах), др. формах -
5 балла;

содержательная представленность работы отряда - 0-5 баллов:
самопрезентации нет - Обаллов;
самопрезентация включает в себя трудовую работу отряда

старшеклассников -- 1 балл;
самопрезентация включает в себя трудовую работу отряда с включением

в нее общественно значимых дел - 2 балла;
самопрезентация включает в себя описание широкого целостного

проекта, реализуемого не менее года - 3 балла;



самопрезентация освещает работу трудового отряда старшеклассников,
включенную в про грамму организации деятельности образовательного
учреждения - 4 балла;

самопрезентация освещает работу трудового отряда старшеклассников,
включенную в программу организации деятельности образовательного
учреждения и/или населенного пункта, и/или муниципального района - 5
баллов.

яркость, образность, эмоциональность выступления - 0-5 баллов:
выступление отсутствует - Обаллов;
выступление в виде грамотной речевой презентации - 1 балл;
выступление показано в форме видеоматериала или фотослайдов без

речевого сопровождения - 2 балла;
выступление представлено с яркими фрагментами демонстрации работы

трудового отряда наглядно с комментариями - 3 балла;
в выступлении присутствуют образные сюжеты в виде творческих

зарисовок и презентаций, с речевым сопровождением участников отряда - 4
балла;

выступление оформлено наглядно с речевым сопровождением всех
участников отряда, имеет яркие сюжеты с индивидуальными
нововведениями, эмоционально - 5 баллов.

Номинация «Волшебный Сад»:
актуальность идеи - 0-5 баллов:
актуальность задуманного не представлена - Обаллов;
актуальность обозначена не точно и представлена не корректно - 1 балл;
актуальность сформулирована в ходе уточнений - 2 балла;
актуальность сформулирована корректно, но имеет не достаточно

значимый характер для современного периода - 3 балла;
идея нова, но в полной мере не осознана отрядом - 4 балла;
идея актуальна, имеет отношение к работе трудового отряда

старшеклассников и местности, в которой они живут - 5 баллов;
оригинальность - 0-5 баллов:
фигура не создана - Обаллов;
фигура не завершена - 1 балл;
фигура имеет завершенный характер, но не соответствует презентации

защиты - 2 балла;
фигура имеет завершенный характер, защищена отрядом, но

заимствована у знакомых образов - 3 балла;
фигура имеет завершенный характер, защищена отрядом, не

заимствована - 4 балла;
фигура имеет завершенный характер, защищена отрядом, не

заимствована, относится к индивидуальному стилю отряда - 5 баллов;
новаторство и мастерство - 0-5 баллов:
фигура отсутствует - Обаллов;
представлено лишь словесное описание задумки фигуры - 1 балл;
фигура имеет новаторскую идею, но не соответствует ей в реалии - 2

балла;



фигура имеет новаторскую идею, частично ее отражает в реалии - 3
балла;

фигура имеет новаторскую идею, отражает в реалии, согласована с
презентаций в защите - 4 балла;

новаторство идеи, переданное в фигуре, согласовано с мастерством ее
передачи в реалии, а также с описанием в защите - 5 баллов.

творческий подход в использовании материалов - 0-5 баллов:
фигура не представлена - Обаллов;
представлено лишь словесное описание задумки фигуры - 1 балл;
фигура сочетает в себе более 2-х материалов, но в защите показана идея

расширения сюжета - 3 балла;
фигура сочетает в себе более 3-х материалов, обосновано в защите его

применение - 4 балла;
фигура гармонично сочетает в себе более 4-5 материалов, защита имеет

обоснованный характер задумки с творческими элементами презентации - 5
баллов.

качество представленной работы - 0-5 баллов:
фигура не представлена - Обаллов;
фигура не завершена - 1 балл;
фигура завершена, но выглядит неопрятно, не устойчива - 2 балла;
фигура завершена, устойчива, передает задуманный образ - 3 балла;
фигура завершена, устойчива, передает задуманный образ, эстетично

дополнена - 4 балла;
фигура завершена, устойчива, передает задуманный образ, эстетично

оформлена - 5 баллов.
Номинация «Идея будущего социально значимого проекта трудового

отряда»:
актуальность идеи - 0-5 баллов:
актуальность задуманного не представлена - Обаллов;
актуальность обозначена не точно и представлена не корректно - 1 балл;
актуальность сформулирована в ходе уточнений - 2 балла;
актуальность сформулирована корректно, но имеет не достаточно

значимый характер для современного периода - 3 балла;
идея нова, но в полной мере не осознана отрядом - 4 балла;
идея актуальна, имеет отношение к работе трудового отряда

старшеклассников и местности, в которой они живут - 5 баллов;
оригинальность задуманного - 0-5 баллов;
идея проекта не создана - Обаллов;
идея проект не дооформлена - 1 балл;
идея имеет оформленный характер, но не соответствует категориям

«будущее» и «социальная значимость» - 2 балла;
идея имеет оформленный характер, защищена отрядом, но заимствована

у ранее существующих проектов - 3 балла;
идея имеет оформленный характер, защищена отрядом, не заимствована,

имеет социально значимую направленность - 4 балла;



идея имеет оформленный характер, защищена отрядом, не заимствована,
имеет социально значимую направленность, относится к индивидуальному
стилю отряда - 5 баллов;

значимость результатов проекта для образовательной организации,
муниципального района - 0-5 баллов:

идея будущего проекта не представлена - Обаллов;
отряд показал только некоторые из задумок будущего проекта, но не

оформил целостно - 1 балл;
идея будущего проекта оформлена, но не соответствует организации

деятельности трудового отряда старшеклассников - 2 балла;
идея будущего проекта оформлена, но не согласована с деятельностью и

потребностями образовательной организации или муниципального района -
3 балла;

идея будущего проекта оформлена, согласована с деятельностью и
потребностями образовательной организации или муниципального района -
4 балла;

идея будущего проекта оформлена, согласована с деятельностью и
потребностями образовательной организации или муниципального района,
имеет характер готовности к реализации - 5 баллов.

воспитательный потенциал проекта - 0-5 баллов
идея будущего проекта не имеет воспитательной направленности - О

баллов;
идея будущего проекта только обозначает воспитательный контекст - 1

балла;
идея будущего проекта проговаривается отрядом, но не оформлена - 2

балла;
идея будущего проекта имеет воспитательную направленность с ее

обоснованием - 3 балла;
идея будущего проекта имеет воспитательную направленность,

продолжающую работу всего образовательного учреждения - 4 балла;
идея будущего проекта имеет воспитательную направленность,

продолжающую работу всего образовательного учреждения и
распространяется на работу с муниципальным районом в целом - 5 баллов;

реалистичность достижения планируемого продукта - 0-5 баллов:
планируемые результаты в проекте не обозначены - Обаллов;
результаты определены, но их актуальность слаба - 1 балл;
результаты определены, но их достижение на данный период осложнено

- 2 балл;
результаты определены, но их достижение на данный период могут быть

отсрочены - 3 балла;
результаты определены, их достижение реально и имеет обозреваемый

продукт деятельности - 4 балла;
результаты определены, продукт деятельности имеет высокий уровень

значимости - 5 балла.



7. Организация деятельности жюри
7.1. Жюри формируется из числа компетентных сотрудников системы

образования, ученых, руководителей.
7.2. Деятельность жюри заключается в оценке выполнения заданий

отрядами-участниками Слеты по представленным в п. 6 настоящего
Положения критериям и параметрам оценивания путем заполнения
индивидуального протокола отдельно по номинациям.

7.3. Из состава членов жюри выбирается секретарь, который проводит
подсчет всех баллов и заносит их в сводную (итоговую) ведомость.

7.4. Протоколы и итоговые ведомости сохраняются у организатора
Слета - ГБОУ ДОД «Центр «Ладога».

8. Подведение итогов и награждение

8.1. Победители Слета определяются путем суммирования баллов,
полученных в протоколах от каждого члена жюри, отдельно по номинациям.

Результаты конкурсного отбора по номинациям утверждаются в
итоговом протоколе председателем жюри.

Команды, набравшие наибольшее количество баллов, награждаются
ценными призами и дипломами I, П, ПI степени отдельно по каждой
номинации.

8.2. Все участники команд Слета награждаются дипломами участников.

9. Условия финансирования

9.1. ГБОУ ДОД «Центр Ладога» осуществляет расходы, связанные с
награждением победителей и питанием участников.

9.2. Командировочные и транспортные расходы оплачиваются за счет
командирующей организации.



Приложение к положению о слете
трудовых отрядов старшеклассников,

утвержденного приказом комитета общего и
профессионального образования

Ленинградской области
от «24» августа 2015 года N!!45

(форма)

ЗАЯВКА
на участие в слете трудовых объединений старшеклассников

(на фирменном бланке учреждения)

(Полное наименование учреждения)

________________________________________МУНuцunальНогорайоНа

направляет для участия в слете трудовых объединений старшеклассников

Х!! Ф.Н.О. участника Возраст
1.
2.
3.
4.
5.

Руководитель трудового объединения

--------------_/---------------------------------------------/
(Ф,и.о. полностью)

(должность)

Контактные телефоны

e-mail:

Директор образовательного учреждения / /

Печать


