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	№
п/п
	Наименование показателей
	Источник
информации
	Значение
показателя 
по МР (ГО)
за 2020 год
	Значение
показателя 
по МР (ГО)
за 2019 год
(для оценки динамики)
	Среднее значение показателя
по ЛО
за 2020 год 
 (для сравнения)
	Среднее значение показателя
по РФ
за 2020 года (для сравнения, указывается при наличии)

	1
	Система поддержки и развития таланта

	1.1
	Наличие системы и утвержденного муниципального комплекса мер (стратегии, концепции, плана мероприятий и т.п.), определяющего систему поддержки и развития таланта
	Распорядительный акт органа местного самоуправления
	Приказ комитета образования администрации МО «Выборгский район» Ленинградской области от 28.05.2018г. №19-р «Об утверждении плана мероприятий («Дорожной карты»), направленной на повышение результативности участия обучающихся Выборгского района Ленинградской области во всероссийской олимпиаде школьников в 2018-2022гг)
Распоряжение комитета образования администрации муниципального образования «Выборгский район» от 05.09.2019г. №321-р «Об организации всероссийской олимпиады школьников в МО «Выборгский район» Ленинградской области в 2019 - 2020 учебном году»

	1.2
	Удельный вес численности обучающихся по основным образовательным программам основного общего и среднего общего образования в муниципальных общеобразовательных организациях, участвующих во всероссийской олимпиаде школьников, в общей численности обучающихся основного общего и среднего общего образования в муниципальных общеобразовательных организациях в сравнении с соответствующим средним региональным показателем (показатель и методика расчета показателя синхронизированы с показателем и методикой расчета соответствующего показателя оценки результативности деятельности глав администраций муниципальных районов и городского округа Ленинградской области) 1
	Информация отдела общего и дополнительного образования департамента развития общего образования 
КОПО ЛО
	0,05258
	0,04746
	0,06749
	Х

	1.3
	Количество победителей и призеров заключительного этапа всероссийской олимпиады школьников (показатель синхронизирован с показателем муниципальных планов мероприятий «дорожных карт» по повышению результативности участия обучающихся в заключительном этапе всероссийской олимпиады школьников)
	Результативность участия обучающихся в заключительном этапе ВсОШ
	0
	1
	Всего победителей и призеров в ЛО в 2020 году - 8
	Х

	
	
	В соответствии с утвержденной муниципальной «дорожной картой»: 
2019 год -5 , 2020 год – 5.

	2
	Система развития кадров образования

	2.1
	Наличие системы и утвержденного муниципального комплекса мер (стратегии, концепции, плана мероприятий и т.п.), определяющего систему развития кадров образования
	Распорядительный акт органа местного самоуправления
	Распоряжение комитета образования администрации МО «Выборгский район» Ленинградской области от 07.12.2011г. №728-р «Об утверждении положения о кадровом резерве для замещения должностей руководителей муниципальных образовательных учреждений МО «Выборгский район» Ленинградской области»
Приказ комитета образования администрации МО «Выборгский район» Ленинградской области от 30.12.2019г. №84 «Об утверждении программы (плана мероприятий) «Развитие и обновление кадрового потенциала муниципальной системы образования МО «Выборгский район» Ленинградской области на 2020-2023г.»

	2.2
	Наличие системы публичной аттестации руководителей муниципальных образовательных организаций
	Постановление администрации муниципального образования «Выборгский район» Ленинградской области от 18.11.2014 г. № 8189 «Об утверждении Порядка и сроков проведения аттестации кандидатов на должность руководителя и руководителя муниципальной образовательной организации»
Публичная система аттестации руководителей образовательных организаций предполагает публичные слушания отчета руководителя ОО о результатах работы учреждения за определенный период. В публичных слушаниях принимают участие специалисты комитета образования и методической службы, представители Управляющего совета организации, руководители образовательных учреждений, входящих в состав образовательного округа.
Кроме того, в состав муниципальной аттестационной комиссии по аттестации руководителей ОО входит председатель Совета руководителей образовательных организаций МО "Выборгский район" Ленинградской области. 
Информация о сроках проведения аттестации (дата, время, место) указывается в плане работы комитета образования на месяц и размещается на сайте комитета образования.

	2.3
	Удельный вес численности руководителей и педагогических работников муниципальных образовательных организаций, участвующих в конкурсах профессионального мастерства (не ниже регионального уровня), в общей численности руководителей и педагогических работников муниципальных образовательных организаций
	ГИС СОЛО
	5,7%
	0,9%
	6,7%
	Х

	2.4
	Доля победителей и лауреатов конкурсов профессионального мастерства для руководителей и педагогических работников образовательных организаций всероссийского уровня, в общей численности руководителей и педагогических работников муниципальных образовательных организаций, участвующих в конкурсах профессионального мастерства (не ниже регионального уровня)
	ГИС СОЛО
	0,7%
	0,4%
	0,5%
	Х

	2.5
	Доля руководителей муниципальных образовательных организаций, назначенных из состава «мобильного резерва» управленческих кадров системы образования Ленинградской области, в общей численности руководящих работников муниципальных образовательных организаций
	ГИС СОЛО
	0%
	0%
	Х
	Х

	3
	Система оценки и управления качеством образования

	3.1
	Наличие системы и утвержденного муниципального комплекса мер (стратегии, концепции, плана мероприятий и т.п.), определяющего систему оценки и управления качеством образования
	Распорядительный акт органа местного самоуправления
	Распоряжение комитета образования администрации МО «Выборгский район» Ленинградской области от 22.07.20 №179-р «Об утверждении Программы повышения качества образования в МО «Выборгский район» Ленинградской области (2020-2024 годы), направленной на поддержку образовательных учреждений с низкими результатами обучения»
Распоряжение комитета образования администрации МО «Выборгский район» Ленинградской области от 7.10.20 №247-р «Об утверждении положения
о средневзвешенной системе оценки знаний, умений и навыков, учащихся в
муниципальном образовании «Выборгский район» Ленинградской области»
Распоряжение комитета образования администрации МО «Выборгский район» Ленинградской области  от  23.09.2020г. № 216-р «Об утверждении плана мероприятий по обеспечению объективности проведения и проверки Всероссийских проверочных работ МО «Выборгский район» Ленинградской области в 2020-2021 учебном году»

	3.2
	Доля муниципальных общеобразовательных организаций, имеющих признаки необъективности результатов внешних оценочных процедур, в общей численности муниципальных общеобразовательных организаций
	ФИС ОКО
	19,35%
(6 школ из 31)
	10,52%
(4 школы из 38)
	5,7 %
 (18 школ из 315)
	Х

	3.3
	Доля муниципальных общеобразовательных организаций, выдавших выпускникам неподтвержденные результатами государственной итоговой аттестации медали «За особые успехи в учении», в общей численности муниципальных общеобразовательных организаций
	Индекс 
неподтверждения медалистов
Региональный мониторинг
	18,75%
(6 школ из 32)
	19,64%
	9,9%
	Х

	3.4
	Доля муниципальных общеобразовательных организаций, состоящих в высокой «зоне риска» по качеству образования, в общей численности муниципальных общеобразовательных организаций
	ФИС ОКО
	23% 
(7 из 31 ОО)
	39% 
(12 из 31 ОО)
	23% 
(76 из 334 школ ЛО) 
	Х

	3.5
	Доля выпускников 9-х классов муниципальных общеобразовательных организаций, не получивших аттестаты, в общей численности выпускников 9-х классов муниципальных общеобразовательных организаций
	РИС ГИА
	0,18%
(3 чел.)
	0,87%
(14 чел.)
	0,5%
(69 чел.)
	Х

	
	Доля выпускников 11-х классов муниципальных общеобразовательных организаций, не получивших аттестаты, в общей числен-нести выпускников 11-х классов муниципальных общеобразовательных организаций
	РИС ГИА
	0%
(0 чел.)
	0%
(0 чел.)
	0,02%
(1 чел.)
	Х

	3.6
	Доля обучающихся, не допущенных к государственной итоговой аттестации в форме основного государственного экзамена/государственного выпускного экзамена, в общей численности обучающихся 9-х классов муниципальных общеобразовательных организаций
	РИС ГИА
	0,18%
(3 чел.)
	0,68%
(11 чел.)
	0,5%
(69 чел.)
	Х

	3.7
	Количество протоколов, выданных по результатам проверок муниципальным образовательным организациям, руководителям муниципальных образовательных организаций за административные нарушения в сфере образования
	Информация департамента надзора и контроля за соблюдение законодательства в области образования КОПО ЛО
	0
	0
	0
	Х

	3.8
	Количество муниципальных общеобразовательных организаций, имеющих нарушения лицензионных требований при осуществлении образовательной деятельности
	
	0
	0
	0
	Х

	3.9
	Наличие обоснованных жалоб, обращений по вопросам качества осуществления образовательной деятельности в муниципальных образовательных организациях и иным вопросам в сфере образования
	
	0
	0
	1,5% от общего количества ОО ЛО
	Х

	3.10
	Количество выданных муниципальным образовательным организациям предписаний о нарушениях законодательства в сфере образования по результатам проверок в рамках федерального надзора
	
	2 предписания (67% от 3 проведенных проверок)
	12 предписаний (75% от 16 проведенных проверок в МР)
	2019 год - 58%;
январь – март 2020 года
78% от общего количества проведенных проверок в ЛО 
	Х

	
	в том числе по вопросам объективного оценивания  образовательных результатов обучающихся
	
	1 предписание
(33% от 3 проведенных проверок)
	12 предписаний (75% от 16 проведенных проверок)
	2019 год - 78%;
январь – март 2020 года
43% от общего количества выданных предписаний в ЛО (35)
	Х

	
	Количество выданных муниципальным образовательным организациям предостережений о недопустимости нарушений требований законодательства об образовании по результатам мероприятий по контролю без взаимодействия с юридическими лицами и индивидуальными предпринимателями
	
	16 предостережений (28%  от общего количества ОО в МР)

	0
	2019 год – 14% (117 ОО) от общего количества ОО в ЛО; 
2020 год -22% (189 ОО) от общего количества ОО в ЛО
	Х

	4
	Цифровая образовательная среда

	4.1.
	Соотношение количества общеобразовательных организаций, в которых ведется электронный журнал успеваемости обучающихся в общеобразовательных организациях  к общему количеству общеобразовательных организаций (при условии перехода на безбумажный вариант ведения журналов)
	ГИС СОЛО
	100%
	93,9%
	100%
	Х

	5
	Система развития воспитания и государственно-общественного управления образованием

	5.1
	Наличие системы и утвержденного муниципального комплекса мер (стратегии, концепции, плана мероприятий и т.п.), определяющего систему развития воспитания 
	Распорядительный акт органа местного самоуправления
	Муниципальная программа развития воспитания
на 2017-2020 годы МО «Выборгский район» Ленинградской области и
Муниципальный план мероприятий по реализации в 2017-2020 годах Стратегии развития воспитания в Российской Федерации на период до 2025 года утверждены распоряжением комитета образования администрации МО «Выборгский район» Ленинградской области
от 27.02.2017 №148-р

	5.2
	Доля муниципальных общеобразовательных организаций и муниципальных организаций дополнительного образования, реализующих деятельность Российского движения школьников в общей численности муниципальных общеобразовательных организаций и муниципальных организаций дополнительного образования
	Всероссийский реестр РДШ
	80,00%

Всего – 31 школа + 4доп = 35
РДШ - 27 школ + 1 доп = 28
	79,41%

Всего – 33 школы + 4 доп = 37
РДШ – 24 школы

	39,76%
	Х

	5.3
	Доля муниципальных образовательных организаций, в которых созданы органы государственно-общественного управления
	Форма федерального статистического наблюдения (ОО-1, 85-К)
	100%
	100%
	43,30%
	Х

	6
	Система развития профориентации обучающихся

	6.1
	Наличие системы и утвержденного муниципального комплекса мер (стратегии, концепции, плана мероприятий и т.п.), определяющего систему развития профориентации обучающихся
	Распорядительный акт органа местного самоуправления
	Распоряжение комитета образования администрации МО «Выборгский район» Ленинградской области от 27.08.2019г. №305-р «Об утверждении Плана мероприятий по содействию профессиональному самоопределению обучающихся образовательных организаций МО «Выборгский район» ЛО на 2019-2020 учебный год»
Распоряжение комитета образования администрации МО «Выборгский район» Ленинградской области от 02.09.2020г. №198-р «Об утверждении Плана мероприятий по содействию профессиональному самоопределе-нию обучающихся образовательных организаций МО «Выборгский рай-он» ЛО на 2020-2021 учебный год»

	6.2
	Численность обученных по программам профессионального обучения в пределах освоения образовательных программ среднего общего образования в муниципальных общеобразовательных организациях
	Форма федерального статистического наблюдения (ОО-1)
	0
	0
	Всего по Ленинградской области в 2020 году – 101 человек
	Х

	
	
	
	Показатель относится к Перечню поручений Президента Российской Федерации по итогам заседания Государственного совета Российской Федерации, состоявшегося 23 декабря 2015 года №Пр-15ГС, п.2б

	6.3
	Доля обучающихся по образовательным программам среднего общего образования в классах (группах) профильного обучения муниципальных общеобразовательных организаций (за исключением классов (групп) универсального профиля в соответствии с ФГОС среднего общего образования)
	Процент обучающихся по про-филю в старшей школе (за исключением универсального профиля)
	86,0%
	92,1%
	59%
	Х

	
	
	В графе «Другое» формы статистической отчетности ОО-1 может быть отражен «универсальный профиль», поименованный во ФГОС СОО и предусматривающий изучение отдельных предметов на профильном уровне. Таким образом, отрицательная динамика по показателю может свидетельствовать об индивидуализации образования на старшей ступени («индивидуальные учебные планы»).
В 2020/2021 учебном году – по универсальному профилю ФГОС СОО обучается 113 чел. (9,3% от общей численности обучающихся старшей ступени)

	7
	Развитие доступности современных условий получения качественного образования

	7.1
	Доля обучающихся в муниципальных общеобразовательных организациях с применением электронного обучения в общей численности обучающихся по образовательным программам общего образования
	Форма федерального статистического наблюдения (ОО-1)
	16,17%
(2 675 чел.)

ЦОС
	15,84%
(2 609 чел.)
	70,94%
	Х

	7.2
	Доля обучающихся в муниципальных общеобразовательных организациях с применением дистанционных образовательных технологий в общей численности обучающихся по образовательным программам общего образования
	Форма федерального статистического наблюдения (ОО-1)
	0,19%
(32 чел.)

ЦОС
	0,18%
(29 чел.)
	61,97%
	Х

	7.3
	Доля обучающихся в муниципальных общеобразовательных организациях по программам, реализуемым с использованием сетевой формы
	Форма федерального статистического наблюдения (ОО-1)
	0,1%

Точки роста
1,3%
(218 чел.)
	0%
	7,86%
	Х

	7.4
	Доля обучающихся в муниципальных общеобразовательных организациях по индивидуальным учебным планам (в том числе при реализации ФГОС среднего общего образования)
	Форма федерального статистического наблюдения (ОО-1)
	1,58%
(261 чел.)

ФГОС СОО
0,7%
(113 чел.)

	1,56%
(257 чел.)
	1,54%
	Х

	7.5
	Доля детей с ограниченными возможностями здоровья, обучающихся инклюзивно в муниципальных общеобразовательных организациях, в общей численности обучающихся по образовательным программам общего образования 
	Форма федерального статистического наблюдения (ОО-1)
	4,80%
(797чел.)
	4,72
(778 чел.)
	6,82%
	Х

	7.6
	Охват детей дополнительными общеобразовательными программами (отношение численности обучающихся в муниципальных образовательных организациях по дополнительным общеобразовательным программам к общей численности детей в возрасте от 5 до 18 лет в муниципальном районе (городском округе) Ленинградской области) 
	Форма федерального статистического наблюдения 
(1-ДОП)
	77,5 %
	77 %
	77,5%
	Х

	8
	Достижение результатов национального проекта «Образование», исполнительская дисциплина

	8.1
	Достижение в муниципальном районе (городском округе) результатов, соответствующих основным показателям, предусмотренным паспортами региональных проектов национального проекта «Образование» (показатель и методика расчета показателя синхронизированы с показателем и методикой расчета соответствующего показателя оценки результативности деятельности глав администраций муниципальных районов и городского округа Ленинградской области) 
	Информация структурных подразделений КОПО ЛО, курирующих реализацию региональных проектов национального проекта «Образование»
	В соответствии с Рейтингом 47
Значение «Да» 
	В соответствии с Рейтингом 47
Значение «Да» 
	Х
	Х

	
	Доля детей, охваченных системой персонифицированного финансирования дополнительного образования детей (%) По соглашению – 45%
	«Успех каждого ребенка»

	45%
	-
	35%
	

	
	Доля детей в возрасте от 5 до 18 лет, охваченных дополнительными общеразвивающими программами технической и естественнонаучной направленностей (%)
	
	20%
	-
	20%
	

	
	Доля детей с ограниченными возможностями здоровья от общего числа детей указанной категории, охваченных дополнительными общеобразовательными программами, в том числе с использованием дистанционных технологий (%)
	
	46%
	-
	46%
	

	8.2
	Соблюдение сроков проведения мониторингов национального проекта «Образование», предоставления отчетных материалов о расходовании федеральных средств
	Формы отчетности национального проекта «Образование»
	В срок
	В срок
	Х
	Х

	8.3
	Соблюдение сроков размещения информации о результатах проведения независимой оценки качества условий осуществления образовательной деятельности муниципальных образовательных организаций на официальном сайте в информационно -телекоммуникационной сети «Интернет» www.bus.gov.ru

Министерством труда и социальной защиты РФ сроки размещения информации продлены до 31 марта 2021 года (письмо от 04.06. 2020 №28-0/10/В-4286)    

	www.bus.gov.ru
	В независимой оценке в 2020г. приняли участие 57 муниципальных организаций, подведомственных комитету образования администрации МО «Выборгский район» Ленинградской области – 31 общеобразовательная организация, 22 дошкольных образовательных организации, 4 организации дополнительного образования (100% образовательных организаций).
Сбор и обобщение данных о качестве условий осуществления образовательной деятельности были проведены организацией-оператором – ООО «Электронный ресурсный центр», с которым был заключен контракт на оказание услуг.
Средний интегральный показатель по всем организациям (итоговое значение по совокупности организаций, в отношении которых проводилась независимая оценка) составил 86,57 балла (плановый – 86).
Результаты независимой оценки размещены на сайте bus.gov.ru (22.03.2021г.)
В настоящий момент образовательными организациями разрабатываются планы мероприятий по устранению недостатков, выявленных в ходе независимой оценки.

	
	Информационная открытость муниципальной системы образования

	9.1
	Информационная открытость органа местного самоуправления муниципального района (городского округа), осуществляющего управление в сфере образования
	Официальный сайт органа местного самоуправления, присутствие в социальных сетях
	Сайт комитета образования  - http://upr.cit-vbg.ru
Среднее количество просмотров в месяц – 800
Наиболее востребованные разделы – контакты, виртуальная приемная, подведомственные организации, государственная итоговая аттестация, НП «Образование»
С 01.04.2021г. будет произведена смена хостинга и доменного имени сайта.
https://www.instagram.com/education_vbg
Аккаунт создан в марте 2020г.
Подписчиков – 485
https://vk.com/club200244808
Аккаунт создан в ноябре 2020г.
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