
 

РОССИЙСКАЯ ФЕДЕРАЦИЯ 

Администрация Ленинградской области 

КОМИТЕТ  

ОБЩЕГО И ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО ОБРАЗОВАНИЯ 

ЛЕНИНГРАДСКОЙ ОБЛАСТИ 

 

РАСПОРЯЖЕНИЕ 
 

_______________________№ ___________________ 

 
 

 Об утверждении Положения о деятельности Экспертного совета по 

проведению конкурсного отбора для предоставления грантов в форме 

субсидий из областного бюджета Ленинградской области на техническое 

оснащение профильных предпрофессиональных классов в 

общеобразовательных организациях Ленинградской области по итогам 

интегрированной оценки деятельности общеобразовательных организаций 

Ленинградской области в рамках государственной программы 

Ленинградской области «Современное образование Ленинградской области» 

в 2025 году 

 

Во исполнение пункта 3.14 Порядка предоставления грантов в форме 

субсидий из областного бюджета Ленинградской области на техническое 

оснащение профильных предпрофессиональных классов в общеобразовательных 

организациях Ленинградской области по итогам интегрированной оценки 

деятельности общеобразовательных организаций Ленинградской области в 

рамках государственной программы Ленинградской области «Современное 

образование ленинградской области», утвержденного постановлением 

Правительства Ленинградской области от 13 августа 2024 года № 549: 

1. Образовать Экспертный совет по проведению конкурсного отбора для 

предоставления грантов в форме субсидий из областного бюджета Ленинградской 

области на техническое оснащение профильных предпрофессиональных классов в 

общеобразовательных организациях Ленинградской области по итогам 

интегрированной оценки деятельности общеобразовательных организаций 

Ленинградской области в рамках государственной программы Ленинградской 

области «Современное образование Ленинградской области» в 2025 году. 

2. Утвердить Положение о деятельности Экспертного совета по проведению 

конкурсного отбора для предоставления грантов в форме субсидий из областного 

бюджета Ленинградской области на техническое оснащение профильных 

предпрофессиональных классов в общеобразовательных организациях 

Ленинградской области по итогам интегрированной оценки деятельности 

общеобразовательных организаций Ленинградской области в рамках 



государственной программы Ленинградской области «Современное образование 

Ленинградской области» в 2025 году согласно приложению к настоящему 

распоряжению. 

3. Контроль за исполнением настоящего распоряжения возложить на первого 

заместителя председателя комитета общего и профессионального образования 

Ленинградской области. 

 

 

 

Председатель комитета                                                                     В.И. Реброва



«УТВЕРЖДЕНО» 

распоряжением комитета общего и 

профессионального образования 

Ленинградской области 

 

____________________№______________ 

 

(приложение) 

 

 

Положение о деятельности Экспертного совета 

по проведению конкурсного отбора для предоставления грантов в форме 

субсидий из областного бюджета Ленинградской области на техническое 

оснащение профильных предпрофессиональных классов в 

общеобразовательных организациях Ленинградской области по итогам 

интегрированной оценки деятельности общеобразовательных организаций 

Ленинградской области в рамках государственной программы 

Ленинградской области «Современное образование Ленинградской области» 

в 2025 году 

 

1. Общие положения 

1.1. Настоящее Положение устанавливает порядок деятельности Экспертного 

совета по проведению конкурсного отбора для предоставления грантов в форме 

субсидий из областного бюджета Ленинградской области на техническое 

оснащение профильных предпрофессиональных классов в общеобразовательных 

организациях Ленинградской области по итогам интегрированной оценки 

деятельности общеобразовательных организаций Ленинградской области в 

рамках государственной программы Ленинградской области «Современное 

образование Ленинградской области» в 2025 году (далее - Положение, 

Экспертный совет). 

1.2. В своей деятельности Экспертный совет руководствуется Конституцией 

Российской Федерации, федеральным законодательством, областными законами, 

правовыми актами Губернатора Ленинградской области, правовыми актами 

Правительства Ленинградской области, нормативными правовыми актами 

комитета общего и профессионального образования Ленинградской области 

(далее - Комитет), а также настоящим Положением. 

1.3. Экспертный совет является совещательным коллегиальным органом и 

осуществляет деятельность на общественных началах. Организационное 

обеспечение работы Экспертного совета осуществляет Комитет. 

 

2. Порядок формирования Экспертного совета 

2.1. Состав Экспертного совета утверждается правовым актом Комитета. 

Экспертный совет состоит из председателя Экспертного совета, заместителя 

председателя Экспертного совета, членов Экспертного совета и секретаря 

Экспертного совета. Общее число списочного состава Экспертного совета 
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составляет не менее семи человек. 

В состав Экспертного совета входят представители Комитета, представители 

государственного автономного образовательного учреждения дополнительного 

профессионального образования «Ленинградский областной институт развития 

образования», представитель Межрегиональной организации Санкт-Петербурга и 

Ленинградской области Профессионального союза работников народного 

образования и науки Российской Федерации, представитель Общественного 

совета по проведению независимой оценки качества условий осуществления 

образовательной деятельности государственных образовательных организаций 

Ленинградской области, а также могут входить представители муниципальных 

образовательных организаций, за исключением муниципальных образовательных 

организаций, в отношении которых независимая оценка проводится 

общественными советами, созданными при органах местного самоуправления, и 

иных организаций, расположенных на территории Ленинградской области и 

осуществляющих образовательную деятельность за счет бюджетных 

ассигнований бюджета Ленинградской области. 

2.2. Состав Экспертного совета утверждается ежегодно для проведения 

конкурсного отбора на соответствующий год. 

2.3. Заседание Экспертного совета считается правомочным при участии в 

заседании не менее половины от общего числа списочного состава Экспертного 

совета. 

2.4. Заседания Экспертного совета проводятся в очном формате или в режиме 

видео-конференц-связи. 

 

3. Полномочия Экспертного совета 

3.1. Председатель Экспертного совета: 

обладает полномочиями члена Экспертного совета; 

руководит деятельностью Экспертного совета; 

ведет заседание Экспертного совета; 

осуществляет иные полномочия, необходимые для организации надлежащей 

деятельности Экспертного совета. 

3.2. Члены Экспертного совета, заместитель председателя Экспертного 

совета: 

участвуют в заседаниях Экспертного совета; 

рекомендуют участника конкурсного отбора к предоставлению гранта; 

определяют размер гранта для каждого победителя конкурсного отбора; 

участвуют в обсуждении вопросов, внесенных в повестку дня заседания 

Экспертного совета; 

проверяют достоверность отраженной в протоколе заседания Экспертного 

совета информации; 



проводят исследование заявок и представленных в их составе документов; 

производят оценку заявок; 

формируют перечень победителей по результатам конкурсного отбора; 

выполняют иные полномочия в рамках полномочий Экспертного совета. 

3.3. Секретарь Экспертного совета: 

информирует членов Экспертного совета о времени, месте и форме 

проведения заседаний; 

осуществляет подготовку материалов для проведения заседания Экспертного 

совета; 

при проведении заседания Экспертного совета в режиме видео-конференц-

связи организует подготовку помещения и техники для осуществления 

подключения; 

оповещает участников конкурсного отбора о дате, времени и месте 

проведения конкурсного отбора не позднее чем за один рабочий день до начала 

конкурсного отбора; 

обеспечивает организацию проведения очных заседаний Экспертного совета; 

формирует рейтинги участников конкурсного отбора в соответствии с 

выставленными экспертами баллами и представляет на рассмотрение 

Экспертному совету; 

обеспечивает уведомление участников конкурсного отбора о рекомендациях 

Экспертного совета; 

ведет протокол заседания Экспертного совета; 

организует хранение протоколов, составленных в ходе проведения 

конкурсного отбора, и документов, относящихся к организации конкурсного 

отбора и деятельности Экспертного совета, на период проведения конкурсного 

отбора. 

3.4. В случае отсутствия председателя Экспертного совета (отпуск, 

командировка, больничный) его обязанности исполняет заместитель председателя 

Экспертного совета. 

3.5. Решения Экспертного совета принимаются на заседании простым 

большинством голосов и отражаются в протоколе заседания, который 

подписывается лицом, председательствующим на заседании Экспертного совета, 

и секретарем Экспертного совета. Решения Экспертного совета носят 

рекомендательный характер. 

3.6. Члены Экспертного совета не вправе делегировать свои полномочия 

другим лицам. 

 

4. Порядок работы Экспертного совета  

4.1. Экспертный совет не позднее трех рабочих дней с даты получения от 



Комитета заявок, допущенных к конкурсному отбору, и прилагаемых к ним 

документов оценивают соответствующие заявки путем проведения анализа 

количественных и качественных показателей, представленных участниками 

конкурсного отбора в своей заявке. 

Оценка заявок участников конкурсного отбора осуществляется Экспертным 

советом на основании критериев оценки и показателей критериев оценки заявок, 

установленных постановлением Правительства Ленинградской области от 13 

августа 2024 года № 549 «Об утверждении Порядка предоставления грантов в 

форме субсидий из областного бюджета Ленинградской области на техническое 

оснащение профильных предпрофессиональных классов в общеобразовательных 

организациях Ленинградской области по итогам интегрированной оценки 

деятельности общеобразовательных организаций Ленинградской области в 

рамках государственной программы Ленинградской области «Современное 

образование Ленинградской области» (далее - постановление Правительства 

Ленинградской области от 13 августа 2024 года № 549) путем заполнения 

оценочных листов по форме, согласно приложению к настоящему Положению. 

4.2. Максимальное количество баллов, которое может набрать участник 

конкурсного отбора по результатам оценки заявки - 31 балл. 

4.3. По результатам проведенной Экспертным советом оценке заявок 

высчитывается средний балл по заявке по следующей формуле: 

M = (X1 + Х2 + …) / N, 

где: 

M - средний балл по заявке; 

X1 + Х2 + … - количество баллов, присвоенных каждым лицом, входящим в 

состав Экспертного совета, оценивающим заявку; 

N - количество лиц, входящих в состав Экспертного совета, и участвующих в 

оценке заявки. 

4.4. Участник конкурсного отбора, набравший 17 и менее баллов по 

результатам оценки заявки, проведенной Экспертным советом, не вправе 

претендовать на грант по итогам конкурсного отбора. 

4.5. Протокол заседания Экспертного совета оформляется секретарем 

Экспертного совета в течение одного рабочего дня со дня проведения заседания 

Экспертного совета и передается в Комитет не позднее двух календарных дней с 

даты проведения заседания Экспертного совета. 

4.6. Решение о предоставлении гранта, а также размер гранта для каждого 

победителя конкурсного отбора принимается Комитетом на основании решения 

Экспертного совета, подготовленного по итогам заседания Экспертного совета. 

Решение о предоставлении гранта оформляется правовым актом Комитета. 

По результатам конкурсного отбора выявляется 5 победителей, набравших 

наибольшее количество баллов. 

4.7. Решение о предоставлении гранта, указанное в пункте 4.6 настоящего 



Положения, и протокол заседания Экспертного совета в течение двух 

календарных дней со дня подписания протокола лицами, указанными в пункте 3.5 

настоящего Положения, размещаются на официальном сайте Комитета в 

информационно-телекоммуникационной сети «Интернет». 

Обязательный перечень информации, содержащейся в решении о 

предоставлении гранта, утвержден пунктом 3.20 постановления Правительства 

Ленинградской области от 13 августа 2024 года № 549. 

4.8. В случае, если член Экспертного совета лично (прямо или косвенно) 

заинтересован в итогах конкурсного отбора или имеются иные обстоятельства, 

способные повлиять на участие члена Экспертного совета в заседании 

Экспертного совета, на осуществление оценки заявки, он обязан в письменном 

виде уведомить Комитет об этом до начала заседания Экспертного совета, оценки 

заявок. 

Для целей настоящего Положения используется понятие «личная 

заинтересованность», установленное частью 2 статьи 10 Федерального закона от 

25 декабря 2008 года № 273-ФЗ «О противодействии коррупции». 

Информация о наличии у члена Экспертного совета личной 

заинтересованности указывается в протоколе заседания Экспертного совета. 

4.9. В случае наличия у члена Экспертного совета в отношении участника 

конкурсного отбора обстоятельств, указанных в пункте 4.8 настоящего 

Положения, член Экспертного совета не голосует за утверждение итогового балла 

и не участвует в формировании перечня победителей по результатам конкурсного 

отбора. 
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Приложение к Положению… 

   

(форма) 

 

 

Оценочный лист 

заявок участников конкурсного отбора для предоставления грантов в форме субсидий из областного бюджета 

Ленинградской области на техническое оснащение профильных предпрофессиональных классов в 

общеобразовательных организациях Ленинградской области по итогам интегрированной оценки деятельности 

общеобразовательных организаций Ленинградской области в рамках государственной программы Ленинградской 

области «Современное образование Ленинградской области» в 2025 году 

 

ФИО лица, из списочного состава Экспертного совета: _______________________________________________________ 

Полное наименование образовательной организации - участника конкурсного отбора:______________________________ 

___________________________________________________________________________________________________________ 

 

№ 

п/п 

Критерий оценки Показатели критериев оценки Количественные и качественные показатели 

достижения планируемых результатов 

Уровень 

соответствия 

показателя 

критериям 

оценки 

качественное значение количественное значение да 

(1 

балл) 

нет 

(0 

баллов) 

1 2 3 4 5 6 7 

1 Значимость для социально-

экономической сферы 

Наименование открываемого 

профильного 

Информация 

представлена/не 

Не предусмотрено   



Ленинградской области предпрофессионального класса представлена 

Обоснованность выбора 

направления образования 

Информация 

представлена/не 

представлена 

Не предусмотрено   

Наличие положительного опыта 

работы с профильными 

предпрофессиональными классами, 

качество результата 

Представлено/не 

представлено 

Не предусмотрено   

Сфера будущей профессиональной 

деятельности 

Информация 

представлена/не 

представлена 

Не предусмотрено   

Наличие на территории 

муниципального района 

(муниципального округа, городского 

округа) организаций 

соответствующего профиля 

Да/нет, в случае если 

"да" - указать 

наименование 

Не предусмотрено   

Профессии рабочего, должности 

служащего по итогам 

профессионального обучения, 

организованного в рамках 

получения общего образования 

(указать конкретные профессии) 

Информация 

представлена/не 

представлена 

Количество человек, 

которые будут обучены 

  

2 Полнота содержания 

представленных материалов 

отражает взаимосвязанность 

программ 

Наименование профиля обучения в 

соответствии с федеральным 

государственным образовательным 

стандартом среднего общего 

образования 

Соответствует/не 

соответствует 

Не предусмотрено   

Перечень учебных предметов, 

изучаемых на углубленном уровне в 

рамках соответствующего профиля 

Информация 

представлена/не 

представлена 

Не предусмотрено   



Программы внеурочной 

деятельности (указать 

наименование) 

Соответствует/не 

соответствует 

Количество программ   

Программы дополнительного 

образования (указать наименование) 

Соответствует/не 

соответствует 

Количество программ   

3 Планируемая эффективность 

реализации проекта 

Наличие победителей и(или) 

призеров олимпиад школьников 

уровня не ниже регионального за 

последние три года по 

соответствующему профилю 

(количество, предмет) 

Информация 

представлена/не 

представлена 

Количество обучающихся   

Охват обучающихся, получивших 

свидетельство о профессиональном 

обучении в рамках получения 

среднего общего образования 

(человек/%) 

Информация 

представлена/не 

представлена 

Количество обучающихся   

Количество обучающихся 10-11 

классов, планируемых к зачислению 

на обучение в профильные 

предпрофессиональные классы 

Информация 

представлена/не 

представлена 

Охват обучающихся 10-11 

классов, % 

  

Охват обучающихся, для которых 

будет организовано 

профессиональное обучение в 10 

классе 

Информация 

представлена/не 

представлена 

Количество/доля 

обучающихся, для которых 

будет организовано 

профессиональное обучение 

в 10 классе (человек/%) 

  

Охват обучающихся 5-11 классов 

обучением по программам 

внеурочной деятельности с 

использованием оборудования 

профильных предпрофессиональных 

классов 

 Количество/доля 

обучающихся, прошедших 

обучение по программам 

внеурочной деятельности 

(человек/%) 

  



Охват обучающихся 5-11 классов 

обучением по программам 

дополнительного образования 

соответствующей направленности 

 Количество/доля 

обучающихся, прошедших 

обучение по программам 

дополнительного 

образования (человек/%) 

  

4 Соответствие ресурсной базы 

образовательной организации 

задачам проекта 

Наличие инфраструктуры для 

открытия профильных 

предпрофессиональных классов в 

общеобразовательной организации 

Соответствует/не 

соответствует 

Не предусмотрено   

Возможность использования 

инфраструктуры организаций-

партнеров (вузов, организаций 

среднего профессионального 

образования, 

предприятий/организаций) для 

открытия профильных 

предпрофессиональных классов 

Соответствует/не 

соответствует 

Не предусмотрено   

Наличие выделяемых помещений 

под профильные 

предпрофессиональные классы, 

оснащаемых для организации 

образовательного процесса 

Соответствует/не 

соответствует 

Количество выделяемых 

помещений под профильные 

предпрофессиональные 

классы, оснащаемых для 

организации 

образовательного процесса 

  

Кадровый состав, обладающий 

высоким образовательным 

потенциалом 

Соответствует/не 

соответствует 

Количество педагогов, 

имеющих высшую 

квалификационную 

категорию (человек) 

  

Планируемое количество 

педагогов для прохождения 

обучения в вузе-партнере 

(человек) 

  



Планируемое количество 

привлекаемых "сторонних" 

работников из числа 

сотрудников вуза (человек) 

  

5 Финансовое обеспечение 

реализации проекта (в том 

числе софинансирование) 

Обоснование использования средств 

гранта на основании наличия 

инфраструктурного листа с 

перечнем оборудования 

профильного 

предпрофессионального класса 

Представлено/не 

представлено 

Стоимость работ/услуг   

Сроки расходования средств гранта 

(дата) 

Представлено/не 

представлено 

Указаны сроки   

Привлечение дополнительного 

финансирования за счет средств 

образовательной организации 

Наличие/отсутствие Объем дополнительных 

источников 

финансирования, руб. 

  

6 Система выстраивания 

партнерских отношений при 

реализации проекта 

Наличие у общеобразовательной 

организации партнера среди 

организаций среднего 

профессионального образования 

Представлено/не 

представлено 

Количество внешних 

партнеров 

  

Наличие у общеобразовательной 

организации партнера среди высших 

учебных заведений 

Представлено/не 

представлено 

Количество внешних 

партнеров 

  

Наличие у общеобразовательной 

организации партнера среди 

предприятий/организаций 

Представлено/не 

представлено 

Количество внешних 

партнеров 

  

7 Информационная 

насыщенность 

представленного проекта 

Образовательная и методическая 

ценность 

Представлено/не 

представлено 

Не предусмотрено   

Полнота и завершенность 

информации, представленной в 

Представлено/не 

представлено 

Не предусмотрено   



проекте 

Перспективы дальнейшего развития 

проекта и его тиражирование 

Представлено/не 

представлено 

Не предусмотрено   

8 Инновационность 

представленного проекта 

Новизна и оригинальность 

информации, представленной в 

проекте 

Представлено/не 

представлено 

Не предусмотрено   

Уникальность проекта Представлено/не 

представлено 

Не предусмотрено   

 

 

_______________________ /___________________/ 
                                                                                                                                                                                                 ФИО                                             подпись 
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