
МЕРЫ СТИМУЛИРОВАНИЯ ДОБРОСОВЕСТНОСТИ КОНТРОЛИРУЕМЫХ ЛИЦ 

        

Регламентация данного профилактического мероприятия осуществляется: 

       статьями 23, 48 Федерального закона от 31.07.2020 № 248-ФЗ «О государственном контроле 

(надзоре) и муниципальном контроле в Российской Федерации» (далее – 248-ФЗ); 

       пунктом 25(1) Положения о федеральном государственном контроле (надзоре) в сфере 

образования, утвержденным постановлением Правительства Российской Федерации от 25.06.2021 

№ 997 (далее - Положение № 997). 

 

Часть 1 статьи 48 248-ФЗ: В целях мотивации контролируемых лиц к соблюдению 

обязательных требований контрольные (надзорные) органы проводят мероприятия, направленные 

на нематериальное поощрение добросовестных контролируемых лиц (далее - меры 

стимулирования добросовестности), если такие меры предусмотрены положением о виде 

контроля. 

Часть 2 статьи 48 248-ФЗ: Порядок оценки добросовестности контролируемых лиц, в том 

числе виды мер стимулирования добросовестности, устанавливается положением о виде контроля. 

Часть 3 статьи 48 248-ФЗ: При оценке добросовестности контролируемых лиц могут 

учитываться сведения, указанные в части 7 статьи 23 248-ФЗ. 

Часть 7 статьи 23 248-ФЗ: При определении критериев риска оценка добросовестности 

контролируемых лиц проводится с учетом следующих сведений (при их наличии): 

1) реализация контролируемым лицом мероприятий по снижению риска причинения вреда 

(ущерба) и предотвращению вреда (ущерба) охраняемым законом ценностям; 

3) предоставление контролируемым лицом доступа контрольному (надзорному) органу к 

своим информационным ресурсам; 

4) независимая оценка соблюдения обязательных требований; 

7) отсутствие нарушений обязательных требований, выявленных по результатам проведения 

обязательных профилактических визитов или контрольных (надзорных) мероприятий, в течение 

определенного периода времени. 

Часть 4 статьи 48 248-ФЗ: Соответствие контролируемого лица критериям 

добросовестности оценивается за период от одного года до трех лет в зависимости от категории 

риска, к которой отнесены деятельность контролируемого лица или производственный объект, 

если иное не установлено федеральным законом о виде контроля. 

Часть 5 статьи 48 248-ФЗ: Информация о применяемых контрольным (надзорным) органом 

мерах стимулирования добросовестности контролируемых лиц, порядок и условия применения 

соответствующих мер, в том числе методики и критерии оценки добросовестности 

контролируемых лиц, размещаются на официальном сайте контрольного (надзорного) органа в 

сети «Интернет». 

Пункт 25 Положения № 997: В целях мотивации контролируемых лиц к соблюдению 

обязательных требований контрольный (надзорный) орган в сфере образования применяет меры 

стимулирования добросовестности в виде мероприятий, направленных на нематериальное 

поощрение добросовестных контролируемых лиц. Оценка добросовестности контролируемого 

лица проводится контрольным (надзорным) органом в сфере образования ежегодно. К критериям 

добросовестности контролируемого лица относятся: 

отсутствие нарушений обязательных требований, выявленное по результатам проведения 

обязательных профилактических визитов или контрольных (надзорных) мероприятий в течение 3 

лет, предшествующих проведению оценки добросовестности контролируемого лица; 

выполнение контролируемым лицом показателей аккредитационного мониторинга, 

установленное по результатам аккредитационного мониторинга, предусмотренного частью 3 

статьи 97 Федерального закона "Об образовании в Российской Федерации"; 
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своевременность представления контролируемым лицом сведений в информационные 

системы в системе образования, предусмотренные частями 2 и 9 статьи 98 Федерального закона 

"Об образовании в Российской Федерации"; 

выполнение контролируемым лицом не менее 100 процентов показателей мониторинга 

системы образования, проводимого контрольным (надзорным) органом в сфере образования. 

Информация об оценке добросовестности контролируемых лиц размещается контрольным 

(надзорным) органом в сфере образования на официальном сайте. 

Мерой стимулирования добросовестности контролируемого лица, признанного 

соответствующим одновременно всем критериям добросовестности контролируемого лица, 

указанным в настоящем пункте, является понижение категории риска объекта контроля на одну 

категорию. 

Решение об изменении категории риска объекта контроля контролируемого лица, 

признанного соответствующим одновременно всем критериям добросовестности контролируемого 

лица, указанным в настоящем пункте, принимается контрольным (надзорным) органом в сфере 

образования в течение 5 рабочих дней со дня размещения на официальном сайте информации об 

оценке добросовестности контролируемых лиц. 
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